Comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail (CHSCT)

College Sévigné
28 rue Pierre Nicole 75005 Paris

Paris, le 19 février 2016

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 19 février 2016

Direction : Mme Charpentier

Etaient présents :
Mme Mezzache
Mme Laubel

Absents: Mme Fillion (excusée), Inspectrice du travail (excusée); médecin du travail

Les documents liés au nouvel entretien professionnel ont été validés a I’'unanimité.

Il a de nouveau été rappelé que ce nouvel entretien présente un caractere obligatoire, est biennal et porte
uniquement sur les projets professionnels. Les membres du CHSCT restent disponibles pour répondre a
toute question sachant que I’'ensemble des responsables de service ont été formés en amont sur ce theme.

Le secrétaire
Sophie LAUBEL



